
Rubric Evenementen 
Het Groene Lyceum – Leerjaar 4 

Naam student  

Klas  

Datum beoordeling rubric  

Beoordelaar(s)  

Cijfer 1  Cijfer 2*  Cijfer 3*  Excellent Ja    /   Nee 

Toetsmix beroepsgerichte deel *bij herkansing van succescriteria 
 

Standaardtoetsen Verplicht Deze student maakt gebruik van 
de volgende standaard toets(en) 

 
 

(In de Rubric staat per succescriterium aangegeven binnen welke 
standaardtoets dit succescriterium gemeten zou kunnen worden.) 

Portfolio   
Praktijk   

Reflectie   
 

Leerdoelen 
 

1 Je kunt passend communiceren met de doelgroep.   

2 Je kunt een draaiboek maken en gebruiken. 

3 Je kunt volgens de richtlijnen uit de beroepssituatie een evenement organiseren. 

4 Je kunt een workshop organiseren en uitvoeren. 

5 Je kunt een financieel overzicht maken. 

6 Je kunt evalueren en reflecteren op het evenement en je eigen bijdrage daarin.   

 
Uitleg beoordeling rubric 

 

Cesuur 60% = 5,5 = voldoende 
 

Scoremodel 
0 = niet aangetoond (je hebt het nauwelijks/helemaal niet laten zien) 
1 = gedeeltelijk aangetoond (je hebt het laten zien maar nog niet compleet/nog niet overtuigend/nog niet elke keer) 
2 = aangetoond(je hebt het duidelijk/overtuigend/steeds laten zien) 

Max. aantal punten 48 

 
Harde eis 

• Voor succescriterium 5.1 ‘Je kunt een realistisch kostenbegroting maken voor een evenement’ moet een score 2 worden behaald. 
Indien je lager scoort moet dit onderdeel hersteld worden. 

 
 

Kenmerken excellent 

Bij cijfer 7,5 of hoger kan excellent worden toegewezen bij aantonen van de volgende expertise: 
• Spreekt voor aanvang van aanleg met de opdrachtgever de opdracht door. 
• Werkt zorgvuldig. 
• Pakt een leidersrol.  
• Onderzoekt de tevredenheid van de opdrachtgever. 
• Staat open voor verbeterpunten. 



Feedback en beoordelingsformulier 
 
 
 

Beoordeel bij het volledige succescriterium ook onderstaande 
beoordelingsspecificaties 
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Feedback (docent geeft tussentijds feedback en beoordeelt beroepsgerichte deel als 

student er klaar voor is of op het einde van de onderwijseenheid) 

 

Nr. Succescriterium Beoordelingsspecificaties     Score 0 Score 1 Score 2 Weging Totaal 
per sc 

1.1 Je kunt een doelgroep 
selecteren vanuit het netwerk 
van de opleiding en deze 
benaderen voor je evenement. 

 x       x1  

 
 
 

1.2 

Je kunt deelnemers op een 
effectieve manier werven voor je 
evenement en maakt ze hierbij 
enthousiast. 

 

x x 

      
x3 

 

 
1.3 

Je kunt de deelnemers voor, 
tijdens en na het evenement op 
de juiste wijze informeren. 

  
x 

 
x 

      
x2 

 

 
 

1.4 

Je stelt een wervingsplan op 
voor je deelnemers voor het 
evenement. 

 
x 

 
 

 

      
x2 

 

1.5 Je kunt een passende en 
aansprekende uitnodiging voor 
je evenement maken. 

 x       x3  

 
1.6 

Je kan tijdens een evenement 
eigentijdse 
communicatiehulpmiddelen 
adequaat inzetten 

  

x 

      
x2 

 

 
2.1 

2.1 Je kan een planning voor het 
organiseren van een evenement 
maken 

  
x 

       
x2 

 

2.2 2.2 Je kunt de risico’s van het 
evenement in kaart brengen. 

 x       x2  

2.3 2.3 Je maakt een inventarisatie 
van het terrein en de omgeving. 

 x       x3  

2.4 2.4 Je kunt geschikte activiteiten 
voorbereiden, passend bij de 
doelgroep en de betrokken 
partijen. 

 

x x 

     x2  

 
 

2.5 

2.5 Je stelt een draaiboek op die 
aansluit bij de wensen van alle 
betrokkenen. 

 

x    
   x1  



2.6 2.6 Je presenteert het draaiboek 
aan de betrokken partij en geeft 
hierbij een duidelijk beeld van 
het verloop van de dag 

 

x    

   1x  

3.1 3.1 Je kan assisteren bij het 
maken van afspraken binnen 
gestelde kaders met 
medeorganisatoren, betrokken 
instellingen, instanties, derden 
en dergelijke, noodzakelijk om 
een kleinschalig evenement te 
organiseren 

 

x    

   2x  

3.2 3.2 Je kan assisteren bij de 
opbouw van een kleinschalig 
evenement 

 

 x   

   2x  

3.3 3.3 Je kan een bijdrage leveren 
aan activiteiten tijdens het 
evenement 

 
 x   

   3x  

3.4 3.4 Je kan assisteren bij de 
afbouw van een evenement 

 
 x   

   2x  

4.1 4.1 Je kunt overtuigend en met 
verdieping presenteren voor 
publiek (bezoekers van het 
evenement).  

 

 x   

   3x  

4.2 4.2 Je kunt tijdens de uitvoering 
van je evenement een 
professionele beroepshouding 
aannemen.  

 

 x   

   3x  

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Beoordeel bij het volledige succescriterium ook onderstaande 
beoordelingsspecificaties 
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Feedback 

 

Nr. Succescriterium Beoordelingsspecificaties     Score 0 Score 1 Score 2 Weging Totaal 

 
4.3 

4.3 Je kunt mensen op een 
gepaste manier te woord staan, 
waarbij je correct taalgebruik 
toepast. 

  x       
x3 

 

4.4 
4.4 Je kunt adequaat reageren 
op vragen 

  x      x2  

5.1 
5.1 Je kunt een realistische 
kostenbegroting maken voor 
een evenement.  

 x   x    x3  

 
5.2 

5.2 Je kunt de gemaakte kosten 
verantwoorden.   x        

x3 

 

 
6.1 

6.1 Je kan het verloop en de 
uitwerking van een evenement 
presenteren, evalueren en 
beknopt verslaan 

   x      
x2 

 

6.2 
6.2 Je kunt reflecteren op je 
eigen bijdrage in het verloop van 
het evenement.  

   x     x2  

  
Totaal score 1 voor rubric 

 

  
Totaal score 2* voor rubric 

 

  
Totaal score 3* voor rubric 

 

*bij herkansing van succescriteria 



Cijferberekening 
 

Punten Cijfer Punten Cijfer 
48,0 10,0 28,5 5,4 
47,5 9,9 28,0 5,3 
47,0 9,8 27,5 5,2 
46,5 9,6 27,0 5,1 
46,0 9,5 26,5 5,0 
45,5 9,4 26,0 4,8 
45,0 9,3 25,5 4,7 
44,5 9,2 25,0 4,6 
44,0 9,1 24,5 4,5 
43,5 8,9 24,0 4,4 
43,0 8,8 23,5 4,3 
42,5 8,7 23,0 4,1 
42,0 8,6 22,5 4,0 
41,5 8,5 22,0 3,9 
41,0 8,4 21,5 3,8 
40,5 8,2 21,0 3,7 
40,0 8,1 20,5 3,6 
39,5 8,0 20,0 3,4 
39,0 7,9 19,5 3,3 
38,5 7,8 19,0 3,2 
38,0 7,7 18,5 3,1 
37,5 7,5 18,0 3,0 
37,0 7,4 17,5 2,9 
36,5 7,3 17,0 2,7 
36,0 7,2 16,5 2,6 
35,5 7,1 16,0 2,5 
35,0 7,0 15,5 2,4 
34,5 6,8 15,0 2,3 
34,0 6,7 14,5 2,1 
33,5 6,6 14,0 2,0 
33,0 6,5 13,5 1,9 
32,5 6,4 13,0 1,8 
32,0 6,3 12,5 1,7 
31,5 6,1 12,0 1,6 
31,0 6,0 11,5 1,4 
30,5 5,9 11,0 1,3 
30,0 5,8 10,5 1,2 
29,5 5,7 10,0 1,1 
29,0 5,5 9,5 1,0 

  9,0 1,0 
  8,5 1,0 
  8,0 1,0 
  7,5 1,0 
  7,0 1,0 
  6,5 1,0 
  6,0 1,0 
  5,5 1,0 
  5,0 1,0 
  4,5 1,0 
  4,0 1,0 
  3,5 1,0 
  3,0 1,0 
  2,5 1,0 
  2,0 1,0 
  1,5 1,0 
  1,0 1,0 
  0,5 1,0 
  0,0 1,0 

 


